
７産人第 195 号 

令和７年（2025 年）８月 29 日 

 

外国人従業員教育ご担当者 様 

 

  長野県産業労働部産業人材育成課長 

 

外国人従業員向け日本語学習講座等に関するアンケートのお願い 

  

 平素より本県の職業能力開発事業の推進に格別の御高配を賜り、誠にありがとうございます。 

 県では別紙のとおり、県内企業に勤務する外国人従業員を対象としたオーダーメイド型の日本語学習

講座を実施しています。 

 つきましては、講座内容の更なる充実を図るため、下記のとおりアンケート調査に御協力をお願いい

たします。 

 

記 

 

１ アンケート回答期間 

  令和７年９月１日（月）から 10 月 17 日（金）まで 

２ アンケート回答者 

外国人従業員に対する教育等を担当されている方 

３ 回答方法 

以下のフォームにより回答してください。 

（Microsoft Forms によるインターネット回答）。 

（URL) https://forms.office.com/r/UF534LXbq3 

４ 回答時間 

３～５分程度 

５ その他 

 本アンケートについて、複数の部署より貴社に同一の内容のご案内を差し上げた場合は、何卒ご容

赦ください。 

 上記の場合、アンケートの回答は１回のみで結構です。 

 現在、外国人従業員を雇用していない場合もアンケートにご回答いただくようお願いいたします。 

 ご担当部署以外で本アンケートを受領された場合、大変お手数をお掛けしますが、ご担当部署まで

転送いただきますようお願いいたします。 

（問合せ先） 

担 当 産業労働部産業人材育成課 矢崎 

電 話 026-235-7199 

ﾌｧｸｼﾐﾘ 026-235-7328 

電子メール jinzai@pref.nagano.lg.jp 


